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Mujeres en
el Ministerio
y la Policia:
1971 - 2004

Primeras mujeres ingresan a
la Escuela Nacional de Policia

Escalafon propio (PF)

Exigencias minimas en
pruebas

Régimen de internado

del Interior



Mujeres en
el Ministerio
y la Policia:
2005 - 2025

Ministerio
del Interior

Unificacion de todo el escalafon
para varonesy mujeres

Oficiales Directoras
Nacionales y Jefas de Policia

Escala Basica aun asignadas a
roles de estereotipo de genero

Ingreso de mujeres en escalafon civil
en cargos gerenciales y operadoras
penitenciarias



Mujeres en
el Ministerio
y la Policia:
HOY

68% de varones, 32% de
mujeres

existencia de mujeres y varones trans
y género fluido, no binario o agenero

marcada desigualdad de género
en la distribucion de roles

situaciones de acoso sexual
laboral visibilizados

del Interior
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jerarquico

Proporcion de mujeres por grado
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DESAFIOS

garantias en la igualdad de
oportunidades

promocion de mujeres en roles
ejecutivos

revision del internado para
formacion de oficiales

profundizar en las garantias en
cuanto a denuncias de acoso



